
残業

定額残業
超過分が支給されていますか？

内訳を明示できますか？

出勤８H以上	で残業代が発生していますか？

単価計算に問題はありませんか？
一ヶ月の所定労働時間が明確になっていますか？

基本給
最低賃金をクリアしていますか？

月給者の時給単価を把握できますか？

社会保険料

月変が行われていますか？

取得時と実賃金が大幅に異なる場合、
取得時訂正が行われていますか？

介護保険の該当、非該当に問題はありませんか？

毎年９月の厚生年金料率変更が行われていますか？

料率が間違っていませんか？

先月調整した社会保険料はありませんか？あった場合、
修正されていますか？

固定給の変動を把握していますか？

税金

住民税、特別徴収していますか？

甲欄で控除している人は扶養
控除申告書を提出していますか？

年末調整で不足になるような
税扶養人数になっていませんか？

退職者の住民税問題ありませんか？

雇用保険

高齢者で雇用継続給付が受給できる場合、
受給できていますか？

料率が間違っていませんか？

週２０時間以上

手当控除項目

車通勤の非課税限度額に問題はありませんか？

入社月、退社月の親睦会等の控除は、
ルールが明確になっていますか？

労使協定が存在するか？

先月調整した手当はありませんか？あった場合、
元に戻っていますか？

勤怠
残業時間が明記されていますか？

有給が付与されていますか？

給与計算チェック


