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電⼦申請は３パターン 4

どうやってわかりやすいスライドを作るの？

⼀括申請

通常申請



セルズの電⼦申請 5
電⼦申請は「便利」ではなく「必要不可⽋」！

⼀括申請やAPIによる電⼦申請であればカンタンに申請できる！



電⼦申請の歴史 6
ポイントは Ｈ と Ｉ

電⼦証明書のスタンダードは商業登記に基づく電⼦証明書（法務省）

A) 平成１４年０６⽉ ＦＤ申請がスタート
B) 平成１５年０４⽉ ＦＤ申請⽤プログラムを利⽤するための

データファイルを配布
C) 平成１５年０４⽉ 厚⽣労働省電⼦申請スタート
D) 平成１６年０４⽉ 労働保険電⼦申請スタート
E) 平成１７年０４⽉ 労働保険電⼦申請が事業所電⼦証明書が不要に
F) 平成１８年０４⽉ 包括委任状制度スタート
G) 平成１９年１２⽉ 厚⽣労働省電⼦申請廃⽌
H) 平成２０年０２⽉ e-Gov電⼦申請スタート(提出代⾏証明書を利⽤）
I) 平成２２年０６⽉ ⼀括電⼦申請スタート
J) 平成２７年０４⽉ APIによる電⼦申請スタート



電⼦申請の利⽤状況① 7
改善促進⼿続：利⽤頻度が⾼い年間申請件数が１００万件以上の⼿続き

改善促進⼿続きは５７⼿続き 登記：６４％ 国税：５７％



8

雇⽤保険の取得届は１０％ 全体平均は約７％



電⼦申請の⼤きなポイント 9

従来）窓口や郵送で控書類を入手

「自分で入手」
正常に受理されているかも自分で確認



電子申請のポイントは・・・ 10

結論からいうと

申請した後

電子申請の申請した情報等はeGovのサイト上で確認します。（API申請は除く）
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マイナンバー対応業務のスケジュール 12
年月日 手続き書類 備考

H27.12.1 平成２７年度年末調整 平成２８年扶養控除申告書

H28.1.1 雇用保険資格取得届 ６月まで旧様式可、電子申請は必須入力項目ではありません。

雇用保険資格喪失届 ６月まで旧様式可、電子申請は必須入力項目ではありません。

個人番号取得変更届 申請書類とは別にマイナンバーのみを申請する場合に利用

高年齢雇用継続給付 ６月まで旧様式可、電子申請は必須入力項目ではありません。

育児介護休業給付 ６月まで旧様式可、電子申請は必須入力項目ではありません。

H28.12.1 平成２８年度年末調整 個人の源泉徴収票はマイナンバー記載不要

平成２８年度支払調書

H29.1.1 社会保険資格取得届

社会保険資格喪失届

被扶養者異動届

月額変更届

給与支払報告書（市区町村）

税務署提出用源泉徴収票

住民税異動届

H29.3.1 確定申告

H29.5.1 住民税特別徴収決定通知書 給与支払者のみ

H29.7.1 算定基礎届 ７０歳のみ

賞与支払届 ７０歳のみ



雇用保険の電子申請について① 13

マイナンバーの届出は義務？

A.はい。番号法および雇用保険法に基づき、雇用保険手続の届出に併せて
マイナンバーを届け出ることが義務づけられています。

従業員からマイナンバーの提供を拒否された場合には
どうすれば良いのですか？
A.個⼈番号の記載は法令に基づく事業主の義務であり、このことを従業員
にも説明の上、取得をお願いします。その上で、従業員から提供を受ける
ことが困難な場合は、個⼈番号の記載がない届出書を受理します。

返戻書類には個人番号が記載されますか？

A.いいえ。返戻書類には個⼈番号は記載されません



雇用保険電子申請について② 14

マイナンバーの記載がある届出書類を郵便で
送付する場合は？

A. 郵便での届出を行う場合は、できるだけ追跡可能な書留郵便などの方法で
届出をお願いします。普通郵便でも受理しますが、紛失などの事故があっ
た場合、どの時点の事故か確認ができません。

雇用継続給付の申請手続きについて、事業主を経由し
て申請書を提出する際に労使協定は必要？

A.いいえ。省令改正後は、原則として、事業主を経由して申請を行うこ
ととなりますので、労使協定は必要ありません。
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マイナンバーを回収する前に 16

顧問先に伝えておくこと

就業規則

回収方法
従業員
説明方法

本人確認



就業規則の変更について 17
マイナンバーの利用範囲を明記する

第●●条（マイナンバーの利用）

会社は従業員及び扶養対象家族のマイナンバーについて、以下の手続きで利用することが出来る。

・健康保険・厚生年金保険関係届出書

・雇用保険関係届け出事務

・労働者災害補償保険法関係届出事務

・国民年金第三号被保険者関係届出事務

・給与所得・退職所得に係る源泉徴収票作成事務

・その他法令に定められた業務

マイナンバーの機密保持を明記する

第●●条（秘密保持）

情報提供等事務又は情報提供ネットワークシステムの運営に関する事務に従事する者又は従事していた者は、その業務に関して知り

得た当該事務に関する秘密を漏らし、又は盗用してはならない。

2．従業員は職場または職種を移動あるいは退職するに際して、自らが管理していた会社及び取引先等の情報個人情報及び特定個人情

報に関するデータ・情報書類等を速やかに返却しなければならない

入社した従業員のマイナンバーの取り扱いを記載

第●●条（入社時等における取り扱い）

従業員は、採用時に会社に対してマイナンバーを通知しなければならない。

2．会社は、身分確認のために、従業員に対して、免許証等の写真付きの身分証明書の提示を求める事ができる。

3．従業員が扶養対象親族を有し、扶養対象家族のマイナンバーを会社に通知するにあたっては虚偽のないように確認をしなければな

らない。

第●●条（解雇事由）

会社の管理する顧客・従業員等の特定個人情報を故意に、または重大な過失により漏洩・流出させたとき



マイナンバーを回収する前に 18

個人番号関係事務実施者として
やらなければいけないこと

委託の契約 回収方法

保管方法
基本方針
取扱規定



マイナンバー回収する？回収しない？ 19



マイナンバー回収する？回収しない？ 20
給与⽀払報告書の作成業務を受託している顧問先

アルバイトのマイナンバーも管理が必要

給与⽀払報告書の作成を受託していない顧問先

アルバイトのマイナンバーも管理は不要、
ただし、社労⼠事務所でマイナンバーを管理している
場合、税理⼠や顧問先からマイナンバー情報を教えて
ほしい、と問い合わせがあるかもしれない。

アルバイトスタッフが退職する際は、マイナンバー
を回収しておきましょう！
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従業員からマイナンバーを回収 22

対面確認は現物で身元確認不要、郵送やＰＣ経由の確認はコピーOKで身元確認必要

社 員 No

フ リ ガ ナ

氏 名

入 社 年 月 日

郵 便 番 号

フ リ ガ ナ

住 所

通 勤 方 法

所 属

年　　　月

国 籍

健 康 保 険 番 号

基 礎 年 金 番 号

組 合 番 号

給 与 振 込 先

Email

緊 急 連 絡 先

最 終 学 歴

保 有 資 格

離 職 理 由

備 考

携 帯 番 号

雇 用 保 険 番 号

厚生年金基金番号

在留資格 在留期間

　職　　　　　　　　　種　

履　　　　　　　　　　　　　歴

通勤距離 通勤時間

退 職 年 月 日

電 話 番 号

品川商事  株式会社

生 年 月 日

性 別 役 職

労働者名簿

本人氏名/ フ リ ガナ

配偶者氏名/フリガナ ㊞

（国民年金第3号被保険者）
性別

住所（別居の場合）

扶 養 家 族 2

扶 養 家 族 3

扶 養 家 族 4

扶 養 家 族 5

扶 養 家 族 6

扶 養 家 族 7

扶 養 家 族 8

扶 養 家 族 9

扶 養 家 族 10

本人マイナンバー確認書類（個人番号カード、通知カード） 　第3号被保険者マイナンバー確認書類

本人身元確認書類（運転免許証など） 　第3号被保険者身元確認書類

担当者㊞

委任状

　私は、国民年金第3号被保険者の届出に関して、上記の者を代理人に選定し、貴社に個人番号を提供する事務を委任します。

生年月日 性別 続柄 マイナンバー

マイナンバー

生年月日

氏名 / フリガナ

個人番号届出書

マイナンバー

収入

基礎年金番号

責任者㊞



セルズドライブで機密情報を管理 23



顧問先からマイナンバーを回収 24



顧問先からマイナンバーを回収 25

従業員から回収したマイナンバーをこのエ
クセルファイルに登録して、インターネッ
ト上の⾦庫に保管をおねがいします。



社労士事務所でマイナンバーを管理 26
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マイナンバーを機に業務を見直そう！

l⼊退社の連絡
l給与データのやり取り
l事務所内のレイアウト
lパソコンのセキュリティソフト
l就業規則のフォーマット
l顧問契約書

28



ご清聴ありがとう
ございました。

株式会社セルズ Email info@cells.co.jp

本社：愛知県小牧市安田町１９０
名古屋営業所：名古屋市中区栄２−２−１ 広小路伏見中駒ビル４F
東京営業所：東京都港区港南２−１６−８ ストーリア品川１００５
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台帳の導入に興味のある方、お気軽に声をおかけください。
限定の割引注文書をお渡しします。


