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この度は弊社ソフトウェアのご購入・保守契約・資料のご請求をいただきまして誠にありがとうございます。セルズでは

弊社製品をご愛用頂いている皆様からのご意見・ご要望を貴重な情報として集約し、よりよいソフトウェアへの向上

とサービス拡充を目指してまいります。今後ともよろしくお願い申し上げます。

◆ソフトのお問合せはこちらまでどうぞ
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Staff Comment

かゆいところに手が届く、あなたのためのソフトを・・・

お支払いに際してのお願い

ご注文いただきました商品のお支払いについて、銀行口座へ
お振り込みいただく場合、振込名義人を以下のようにご記入
いただきますようお願いいたします。
『ユーザーNo.』+『ご登録ユーザー名』 

（例 : 12345678910アイチタロウ）
ユーザーNoが未入力ですと、未払い金として再請求してし
まう原因ともなります。ご協力をお願いいたします。

パソコン豆知識

皆様はどんなマウスをお使いですか？パソコン購入時の付
属品のマウスをずっと使っているという方も多いと思いま
す。付属品のマウスは有線のものが多いですが、新しく買う
なら無線にしようと考えている方も多いのではないでしょう
か。今回は無線のマウスについてご紹介します。
無線のマウスの最大のメリットは、やはりコードレス！
机上を這っていた邪魔なコードがありません。ただし、それ
を叶えるためにバッテリーが内蔵されているので、定期的に
電池交換が必要です。外出先で電池が切れて困った…なんて
こともあるので、そこは少し気を付けたいですね。
また、レシーバーと呼ばれる受信機がUSBポートを一つ占

有してしまうこともデメリットに挙げられます。あるいは、
これを失くしてしまい、マウス本体はあるのに使えない…と
いったこともあります。最近はレシーバー不要のBluetooth
タイプもありますので、
こちらがオススメです。
無線のマウスを購入
する際は参考にしてみ
てください。

掃除機を新調したいと思ってン年。ネットで調べ、家電量
販店で実物を手に取って機種を決めました。そして見つけ
てしまった…シアタースピーカー！価格も手ごろで即買
い！掃除機は「まだ壊れていないから」また今度にするこ
とに。新しい掃除機はいつ我が家に…？ （高木）

“夏らしいこと”がしたくなり、海を見に湘南へ。燦燦と降り注ぐ陽
を浴びて、サーファーや海水浴客で賑わう海岸はまさに夏。名古屋
からは往復、青春18きっぷで期間限定運行「ムーンライトながら」
に乗車しました。列車での長旅に、周りからは「若いね(笑)」と言
われましたが、心ばかり、青春を取り戻した旅は青い「春」でな
く、「夏」のよい思い出です。（なるこ）

無線マウスの

メリット・デメリット

【Windows10へアップデート後の公文書取得について】
Windows10の無料アップグレード期間が終了して1ヶ月ほど経過
しました。『Windows10にアップグレードしたら公文書が取得で
きなくなった！』というお問い合わせや、『Windows10にアップ
グレードしたら公文書が開けなくなった』というお問い合わせが
中々無くなりません。
公文書が取得できない・開けない場合は、InternetExplorerの設
定とJAVAの更新で解決します。具体的な操作方法はサポートページ
で図付きでご案内しております。お使いのパソコンを見直してみて
はいかがでしょうか。

【HPもご確認下さい！】

➤Windows10へのアップグレード後、公文書が取得できない

https://www.cells.co.jp/daityo‐s/archives/61581

➤Windows10にアップグレード後、社会保険の公文書が開けない

https://www.cells.co.jp/daityo‐s/archives/61461

平成28年10月から社会保険の適用の範囲が拡大されます。
今回の改正では、社保被保険者数が500人を超える事業所が
対象となりますが、事業所規模にかかわらず中小企業でも
パートさんの「社会保険加入する？それとも社会保険の扶養
の範囲内で働くべき？」という疑問はこれまでも、そして今
後も考えられていくでしょう。 
各ケースの具体的な金額をシミュレーションし提示してあげ
ることで、従業員自身の家庭環境や経済状況を踏まえて、そ
の時ベストな働き方を選択してもらうことができますね！
＜処理方法＞
台帳起動→処理ファイル→給与逆算→社保加入 



2016年9月の「台帳」オススメ処理
【台帳とは・・・】 労務管理業務の流れを徹底的に意識して構成されたシステムです。 導入価格192,240円（初年度 保守契約料込）

算定基礎の結果を個人情報データに反映させる

9月からの社会保険は、算定基礎で確定した標準報酬月額で計算し
ます。算定基礎届で確定した標準報酬等級は、事業所台帳のツール

ボタンから、ボタン一発で個人情報データに反映させることができ

ます。（この作業を行うと従前の等級で社会保険料が計算できなくなってしまうので、

従前等級を利用する案件が無くなってから行なってください。）算定基礎届の保存デー

タに7月、8月、9月の月変対象者が含まれている場合、除外して反映させるのがポイン
トです。

社会保険料変更のお知らせ帳票を作成

2010年7月より改正障害者雇用促進法が施行されました。障害者雇用
納付金制度の対象は常時雇用労働者数201人以上の企業に拡大し、週
所定労働時間20時間以上30時間未満の短時間労働者も0.5としてカウ
ントします。2010年の改正で、新たに障害者雇用納付金制度の対象
となる中小企業（常用雇用労働者数が200人を超え300人以下の事業
主）は、納付金の減額特例が適用され、不足する障害者1人あたり月額5万円の納付金が1
人月額4万円になります。（平成22年7月から平成27年6月までの5年間）しかし、障害者
雇用納付金は罰金ではなく、納付金を支払っても障害者の雇用義務を免れるものではあ

りません。事業主が障害者雇用率を達成し、雇用した障害者が職場で能力を発揮できる

ようにするための助成金もあります。

台帳の全事業所を対象にした雇用保険被保険者人数チェック機能で顧問先の従業員人数

を確認し、障害に関連する助成金とあわせてご案内してみてはいかがでしょうか。

社会保険料のお知らせは間違いのないよう確実に行わなければなり

ません。そして、この頻繁に行われる社会保険の変更を、事業主に

も被保険者にもわかりやすくお知らせすることも大切なことです。

処理ソフト「保険料通知」はこの社会保険料のお知らせを「簡単か

つ正確に」事業主と被保険者の保険料の通知を作成します。従前と

新しい保険料を対比させて表示できるため、会社にも本人にもその変更の内容やどれく

らい変わったのかをわかりやすい形で出力することができます。 また、お知らせ帳票

はＰＤＦ出力が可能です。給与計算業務を受託していない事業所や、取り急ぎ社会保険

料の金額をお知らせしたい事業所、毎月訪問していない顧問先などにもメールの添付

ファイルで気軽にご案内でき、顧問先からの信頼度アップに役立ちます。

9月は「障害者雇用支援月間」。障害者法定雇用人数のチェック

【反映方法】事業所台帳

→ツール→標準報酬更

新→読込

【起動方法】事業所台帳

→全ての処理ファイル→

グループ「社会保険関

係」→「保険料通知」

高卒求職者の選考開始 基本的人権を尊重した公正な採用選考を

就職を希望する高校生は9月16日の就職選考解禁日から、一斉に会社
を訪問して入社試験を受け、筆記、面接など数週間の選考の後に内定

を得ることになります。採用選考時に、本人の適性・能力や本人に責

任のない、本籍・家族（職業、続柄、学歴、収入、資産等）・宗教・

思想等の質問などは禁止されています。人事労務管理のプロとして、

顧問先に採用時の面接に、聞いてはいけないチェックリストなどを作成し、事前にアド

バイスしておくと喜ばれるかもしれません。

来年度の準備等も考慮して、今年作成した高卒の求人票の内容を確認しておけば、顧問

先からの相談等もスムーズに応えられて安心ですね。

【雇用保険被保険者人

数チェック】

台帳起動画面→検索

抽出→年齢→被保険者

数

【起動方法】事業所台帳

→グループ「雇用・労働

保険関係」→「新卒求人

票」


