
製造部

山田　太朗 様 在職老齢年金シミュレーション

登録データ

報酬比例部分 1,158,000 加給年金 0 基　　　金 0 60歳到達時賃金 280,000

定額部分 0 基礎年金 0 代行部分 0 直近1年標準賞与 320,000

給与月額

標準報

酬月額

総報酬月

額相当額

在職老齢

年金停止額

雇用継続

給付調整

合計調整

基金

調整率%

基金

調整額

基本

年金額

その他

年金

年金計

① ② ②+h/12 ③ ④ ⑤=③+④ ⑥ ⑦=(e-f)*⑥
⑧=(a+b+f)/12-⑤

⑨ ⑩=⑧+⑨

90,000 98,000 124,666 5,880 5,880 90,620 0 90,620

98,000 98,000 124,666 5,880 5,880 90,620 0 90,620

106,000 104,000 130,666 6,240 6,240 90,260 0 90,260

114,000 118,000 144,666 7,080 7,080 89,420 0 89,420

122,000 126,000 152,666 7,560 7,560 88,940 0 88,940

130,000 134,000 160,666 8,040 8,040 88,460 0 88,460

138,000 142,000 168,666 8,520 8,520 87,980 0 87,980

146,000 150,000 176,666 9,000 9,000 87,500 0 87,500

154,000 150,000 176,666 9,000 9,000 87,500 0 87,500

162,000 160,000 186,666 1,583 9,600 11,183 85,317 0 85,317

170,000 170,000 196,666 6,583 10,200 16,783 79,717 0 79,717

178,000 180,000 206,666 11,583 7,839 19,422 77,078 0 77,078

186,000 190,000 216,666 16,583 5,226 21,809 74,691 0 74,691

194,000 190,000 216,666 16,583 5,226 21,809 74,691 0 74,691

202,000 200,000 226,666 21,583 2,613 24,196 72,304 0 72,304

210,000 220,000 246,666 31,583 31,583 64,917 0 64,917

218,000 220,000 246,666 31,583 31,583 64,917 0 64,917

226,000 220,000 246,666 31,583 31,583 64,917 0 64,917

234,000 240,000 266,666 41,583 41,583 54,917 0 54,917

242,000 240,000 266,666 41,583 41,583 54,917 0 54,917

250,000 260,000 286,666 51,583 51,583 44,917 0 44,917

258,000 260,000 286,666 51,583 51,583 44,917 0 44,917

266,000 260,000 286,666 51,583 51,583 44,917 0 44,917

274,000 280,000 306,666 61,583 61,583 34,917 0 34,917

282,000 280,000 306,666 61,583 61,583 34,917 0 34,917

290,000 300,000 326,666 71,583 71,583 24,917 0 24,917

298,000 300,000 326,666 71,583 71,583 24,917 0 24,917

306,000 300,000 326,666 71,583 71,583 24,917 0 24,917

314,000 320,000 346,666 81,583 81,583 14,917 0 14,917

322,000 320,000 346,666 81,583 81,583 14,917 0 14,917

330,000 340,000 366,666 91,583 91,583 4,917 0 4,917

338,000 340,000 366,666 91,583 91,583 4,917 0 4,917

346,000 340,000 366,666 91,583 91,583 4,917 0 4,917

354,000 360,000 386,666 101,583 96,500 0 0 0

362,000 360,000 386,666 101,583 96,500 0 0 0

370,000 380,000 406,666 111,583 96,500 0 0 0

378,000 380,000 406,666 111,583 96,500 0 0 0

386,000 380,000 406,666 111,583 96,500 0 0 0

394,000 380,000 406,666 111,583 96,500 0 0 0

402,000 410,000 436,666 126,583 96,500 0 0 0

410,000 410,000 436,666 126,583 96,500 0 0 0

418,000 410,000 436,666 126,583 96,500 0 0 0

426,000 440,000 466,666 141,583 96,500 0 0 0

434,000 440,000 466,666 141,583 96,500 0 0 0

442,000 440,000 466,666 141,583 96,500 0 0 0

450,000 440,000 466,666 141,583 96,500 0 0 0

458,000 470,000 496,666 169,916 96,500 0 0 0

466,000 470,000 496,666 169,916 96,500 0 0 0

474,000 470,000 496,666 169,916 96,500 0 0 0

482,000 470,000 496,666 169,916 96,500 0 0 0
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製造部

山田　太朗 様

高年齢雇用継続基本給付金シミュレーション高年齢雇用継続基本給付金シミュレーション高年齢雇用継続基本給付金シミュレーション高年齢雇用継続基本給付金シミュレーション

   この表の給付金最高額

あなたの６０歳到達時登録賃金は 170,800円170,800円170,800円170,800円 （61％賃金）

280,000280,000280,000280,000 円です。 この場合の給付金は 25,620円25,620円25,620円25,620円 が支給されます。

賃金月額が 210,000円 （60歳時の75％） 低下率低下率低下率低下率 給与給与給与給与 給付金給付金給付金給付金 支給率支給率支給率支給率 給与、給付計給与、給付計給与、給付計給与、給付計

未満に低下した場合に支給の対象となり 75.00% 210,000 210,000

ます。 73.21% 205,000 3,280 1.6% 208,280

71.43% 200,000 6,540 3.3% 206,540

69.64% 195,000 9,808 5.0% 204,808

67.86% 190,000 13,072 6.9% 203,072

【高年齢雇用継続基本給付金】 66.07% 185,000 16,335 8.8% 201,335

64.29% 180,000 19,602 10.9% 199,602

62.50% 175,000 22,872 13.1% 197,872

60.71% 170,000 25,500 15.0% 195,500

58.93% 165,000 24,750 15.0% 189,750

57.14% 160,000 24,000 15.0% 184,000

55.36% 155,000 23,250 15.0% 178,250

53.57% 150,000 22,500 15.0% 172,500

51.79% 145,000 21,750 15.0% 166,750

50.00% 140,000 21,000 15.0% 161,000

【高年齢再就職給付金】 48.21% 135,000 20,250 15.0% 155,250

46.43% 130,000 19,500 15.0% 149,500

44.64% 125,000 18,750 15.0% 143,750

42.86% 120,000 18,000 15.0% 138,000

41.07% 115,000 17,250 15.0% 132,250

39.29% 110,000 16,500 15.0% 126,500

37.50% 105,000 15,750 15.0% 120,750

35.71% 100,000 15,000 15.0% 115,000

33.93% 95,000 14,250 15.0% 109,250

32.14% 90,000 13,500 15.0% 103,500

30.36% 85,000 12,750 15.0% 97,750

28.57% 80,000 12,000 15.0% 92,000

26.79% 75,000 11,250 15.0% 86,250

25.00% 70,000 10,500 15.0% 80,500

23.21% 65,000 9,750 15.0% 74,750

【雇用継続基本給付金の支給期間】 21.43% 60,000 9,000 15.0% 69,000

19.64% 55,000 8,250 15.0% 63,250

17.86% 50,000 7,500 15.0% 57,500

【高年齢雇用継続基本給付金の計算式】

60歳後の賃金・・・Ａ、60歳到達時賃金・・・Ｂ → 低下率　Ａ/Ｂ×100・・・Ｃ（小数点以下2桁未満を四捨五入）

Ｃが６１以下の場合         支給額=Ａ×１５%

Ｃが６１を超え７５未満の場合　　　支給額＝- (１８３÷２８０)×Ａ+（１３７．２５÷２８０）×Ｂ

この計算により支給額が「支給限度額」を超えた場合　支給額＝支給限度額－Ａ

Ｃが７５以上の場合は、支給はありません。また「支給限度額」は毎年８月に変更されます。

原則60歳に達した月から 「65歳に達す

る月」です。

 60歳に達した後に求職者給付の基本

手当の支給を受け、その支給残日数

が100日以上ある受給資格者が、再就

職して、被保険者となった場合におい

て、再就職後の各暦月の賃金額が直

前の離職時の賃金月額と比べて75％

未満に低下した状態で雇用されている

ときその被保険者の方に支給されま

す。　ただし、その基本手当の受給資

格に係わる離職の日において被保険

者であった期間が５年以上あることが

必要です。
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原則６０歳賃金の61％が最高になります。

60歳以上65歳未満の被保険者であっ

て、各暦月（＝支給対象月）の賃金額

が60歳到達時の賃金月額の75％未満

に低下した状態で雇用されている方に

支給されます。　ただし、被保険者で

あった期間が５年以上あることが必要

です。
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