
5段階中 5段階中

名称 内容 最⼤受給額 受け易さ 申請難易度 チェック

雇⽤調整助成⾦ 休業教育訓練に伴う⼿当補助 1/2（2/3）
１⼈7870円

4 4

労働移動⽀援助成⾦ 労働者の再就職⽀援、中でも中⾼年向けが拡充
1⼈40万円
300⼈限定

4 4

特定求職困難者雇⽤開発助成⾦ ⾼齢者・障害者向け。震災者にも拡⼤。 240万円 4 3

試⾏雇⽤奨励⾦ 最も受けやすい助成⾦、書類も少なく2週間ほどでおりる
⽉4万円
3か⽉

4 3
⾼年齢者雇⽤安定助成⾦
（⾼年齢者労働移動⽀援コース）

他企業の定年退職予定者を雇い⼊れる
1⼈70万円

（短40万円）
4 3

⾼年齢者雇⽤開発特別奨励⾦ 65歳以上の⾼年齢者を雇い⼊れる
90万円

（60万円）
4 3

キャリアアップ助成⾦ 有期雇⽤、パート、派遣の⽅を正社員に、その他 40万円 4 3

若者チャレンジ奨励⾦（派遣先事業主活⽤型） 派遣の⽅を教育して正社員に。 1年50万円/⼈
1⼈15万円/⽉

4 3

若者チャレンジ奨励⾦ 職業体験の少ない⽅を教育しなおして正社員に。 1年50万円/⼈
1⼈15万円/⽉

4 3

⾮正規雇⽤労働者育成⽀援奨励⾦ ⾮正規社員を正社員に教育した場合 30万円/⼈ 4 3

障害者トライアル雇⽤奨励⾦ 障害者を試⾏的・段階的に雇い⼊れる
１⼈４万円/⽉

最⻑３か⽉
？ ？

障害者初回雇⽤奨励⾦
（ファースト・ステップ奨励⾦）

障害者を初めて雇い⼊れる 120万円 2 2

中⼩企業障害者多数雇⽤施設設置等助成⾦ 施設整備をして10⼈以上の障害者を雇い⼊れる 10〜14⼈ 1000万円
15⼈以上 1500万 ？ ？

精神障害者等雇⽤安定奨励⾦
（重度知的・精神障害者職場⽀援奨励⾦）

職場⽀援員を配置して精神障害者等を雇い⼊れる １⼈４万円/
⽉

？ ？

精神障害者等雇⽤安定奨励⾦
（精神障害者雇⽤安定奨励⾦）

働きやすい職場作りを⾏い精神障害者を雇い⼊れる
1/2

１００万円
？ ？

発達障害者・難治性疾患患者雇⽤開発助成⾦ 発達障害者や難治性疾患患者を雇い⼊れる １⼈１３５万円 ？ ？

地域雇⽤開発奨励⾦ 地域の⼤規模創業に給付 800万円 2 2

ちいさな企業 未来補助⾦ 百万円規模の企業時の資⾦を助成 700万円 2 5

平成25年度雇⽤関係助成⾦ラインアップ
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中⼩企業労働環境向上助成⾦（団体助成コース） 事業主団体が中⼩企業の⼈材確保や労働者の職場定着を⽀援する
2/3

１０００万円
？ ？

中⼩企業労働環境向上助成⾦
（個別中⼩企業助成コース）

評価・処遇制度や研修体系を整備する
介護労働者のために介護福祉機器の導⼊や健康づく
りの整備を⾏う

３００万円 ？ ？

キャリアアップ助成⾦

有期契約労働者等の正規雇⽤等への転換、⼈材育
成、賃⾦テーブル改善、法定外の健康診断制度導
⼊、または短時間正社員制度の導⼊、短時間労働者
の所定労働時間延⻑を⾏う

40万円 4 3

⾼年齢者雇⽤安定助成⾦
（⾼年齢者活⽤促進コース）

⾼年齢者の活⽤促進のための雇⽤環境整備を図る
１⼈２０万円
５００万円

？ ？

建設労働者確保育成助成⾦ 建設労働者の雇⽤管理改善や魅⼒ある職場作りをする 1⼈7000円/⽇
20⽇まで

3 4

通年雇⽤奨励⾦ 季節労働者を通年雇⽤する 2/3 ？ ？

休業中能⼒アップコース 休業中の職場復帰講習に対しての助成⾦
1⼈21万円
20⼈まで

3 3

代替要員確保コース 休業中の育児で代替要員を確保した場合に対しての助成⾦
1⼈15万円
10⼈まで

3 3

期間雇⽤者継続就業⽀援コース 育児休業をとらせてその後継続して育てた場合 40万円/1⼈⽬
15万円/２〜5⼈ 3 3

事業所内保育施設設置・運営等助成⾦ 会社内に託児施設を建設した場合の助成⾦
費⽤の1/3（2/3）

1500万円（2300万円） 3 3

⼦育て期の短時間勤務⽀援助成⾦ ⼦育て期の短時間勤務を規定・利⽤した場合の助成⾦ 40万円 3 3

継続就業⽀援コース
育児休業取得者を原職等に復帰させ、従業員に対して仕
事と家庭の両⽴に関する研修を⾏う

40万円/1⼈⽬
15万円/２〜5⼈ ？ ？

東京都の育児・介護助成⾦
（ワークライフバランス推進助成⾦）

東京都独⾃の総合的な育児・介護⽀援助成⾦ 100万円 ？ ？

⾼年齢者雇⽤安定助成⾦ 70歳以上働く制度、職務拡⼤を両⽅導⼊する助成⾦ 500万円 3 4

⾼年齢者雇⽤開発特別奨励⾦ 65歳以上の⽅の雇い⼊れに対して助成される制度 90万円 3 4

特定就職困難者雇⽤開発助成⾦ ６０歳以上の⽅、その他就職が困難な⽅の雇⽤ 240万円 4 3
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雇⽤調整助成⾦ 休業した上に教育訓練に上乗せ 1/2（2/3）
１⼈7870円

4 4

求職者⽀援制度（認定職業訓練実施奨励⾦） 職業訓練の⺠間校になってくださる⽅への助成⾦ 6万円/⼈ 3 4

若者チャレンジ奨励⾦ ３５歳未満の若者を雇⽤して訓練し正社員にした場合
1年50万円/⼈
1⼈15万円/⽉

4 3

キャリア形成促進助成⾦ 政策型と⼀般型にわかれる
1/2

1200H
408000円

3 4

求⼈セット型訓練 ⼤々的な募集と、雇⽤保険の⼿当で雇⽤できるシステム 1⼈6万円/⽉ 3 4

職場適応訓練費 あまり利⽤されませんが障害者の⽅にいい場合あり 1⼈24000円/⽉ 3 4

キャリアアップ助成⾦ 契約社員・パートの⼈材育成の⼀環で教育訓練あり 40万円 4 3

建設労働者確保育成助成⾦ 研修制度、技能実習に⽀給されるものがあります 1⼈7000円/⽇
20⽇まで

3 4

⾮正規雇⽤労働者育成⽀援奨励⾦ 成⻑分野の⾮正規社員の⽅を教育した場合 500万円 3 4

正規雇⽤労働者育成⽀援奨励⾦ 正社員にＯＦＦ－ＪＴを⾏った場合の助成⾦
1⼈20万
500万円

3 4

⼈材育成型労働移動線奨励⾦（再就職コース） ⼈材育成に主流を置いた教育
1⼈30万円

1年度500万円
4 4

⼈材育成型労働移動⽀援奨励⾦（出向コース） 出向の定義が問題 off 30万円
ojt 700円/H

4 4

中⼩企業労働環境向上助成⾦（⼀般企業も可） 労働者の負担軽減の設備、制度への助成⾦ 40万円 2 2

介護職員処遇改善加算 介護職員の賃⾦改善に対してある程度の率が降りる 賃⾦×4.2％ 2 2
建
設

建設労働者確保育成助成⾦ 建設労働者に異業種進出の教育を⾏う場合 1⼈7000円/⽇
20⽇まで

3 4

職場意識改善助成⾦ 時短や年休の取得促進などの総合的な雇⽤改善を⾏う事業主向け 60万円 4 3

受動喫煙防⽌対策助成⾦ 禁煙室設置にかかった経費に対しての助成⾦ 200万円 4 3

労働時間等設定改善推進助成⾦ 地域の組合など、団体⽤の時短助成⾦ 400万円 3 3
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中⼩企業障害者多数雇⽤施設設置等助成⾦ 重度障害者を10⼈以上雇う事業所向き
10〜14⼈ 1000万円
15⼈以上 1500万円 2 2

障害者雇⽤ファーストステップ奨励⾦ 障害者雇⽤経験のない企業向けの助成⾦ 120万円 2 2

発達障害者・難治性疾患患者雇⽤開発助成⾦ 重度障害者に対する助成⾦ 135万円 2 2

精神障害者雇⽤安定奨励⾦ 精神障害者+⽀援のヒトに対する助成⾦ 180万円 2 2

職場適応訓練費 雇⽤保険の受給資格者を雇⽤した場合。障害者向け 1⼈25000円/⽉ 2 2

住宅就業⽀援団体等活性化助成⾦ 在宅障害者の⽅のための助成⾦
6か⽉ごとに

200万円
2 2

障害者雇⽤納付⾦制度に基づく助成⾦ 障害者のための施設、通勤対策の助成⾦ 4500万円 2 2

通年雇⽤奨励⾦ 季節労働者の雇⽤の安定を図る 1⼈71万/初回 3 3

地域雇⽤開発奨励⾦ １０道県で創業に対し、創業経費と雇い⼊れの⽀援を⾏う 800万円 3 3

中⼩企業最低賃⾦引き上げ⽀援対策費補助⾦ 最低賃⾦7００円未満の道府県向け助成⾦ 1/2 3 3

沖縄若年者雇⽤促進奨励⾦ 地域の⼤規模創業に給付（地域求職者雇⽤奨励⾦とのダブル受給可） 1⼈120万円/年 3 3

海外進出⽀援奨励⾦（⽇本再⽣⼈材育成事業） 海外への出向・留学のための助成⾦ 100万円/年
500万

3 3
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